
 
 
 
 

GRUPO ASV RECIBE EL PREMIO EMPRESA FAMILIAR 
2025  

 
●​ Ha sido dentro de los Premios Empresa del Año que otorga el Banco 

Sabadell y que en esta categoría valora el legado familiar y el 
liderazgo empresarial 

 
●​ Crecimiento, transformación y sostenibilidad son los tres pilares 

fundamentales que marcan actualmente la vocación de esta 
organización que comenzaba su historia en 1928 

 
NOTA DE PRENSA. 10/04/25. Grupo ASV ha recibido el Premio Empresa Familiar 
2025 dentro de los Premios Empresa del Año que otorga anualmente el 
Banco Sabadell.  
Unos galardones que se entregaron anoche en la ciudad de Alicante y que 
cuenta con diferentes categorías que valoran el liderazgo empresarial. 
 
En el caso de Grupo ASV esta distinción que supone un reconocimiento a sus 
casi cien años de trayectoria manteniendo su identidad como empresa 
familiar.  
 
Y es que, con 97 años de historia, esta compañía alicantina ha logrado 
consolidarse como referente en los sectores funerario, asegurador 
(Meridiano Seguros) y de transporte sanitario, evolucionando con los 
tiempos sin perder su esencia.  
 
Su constante crecimiento y transformación la han llevado a recibir el Premio 
Empresa Familiar 2025 de Sabadell, un reconocimiento a su aportación al 
entramado empresarial español. 

 
Con una plantilla de más de 2.100 empleados y la confianza de más de 4 
millones de clientes cada año, Grupo ASV sigue apostando por la innovación 
para consolidar su liderazgo. Su enfoque se centra en la mejora de sus 
productos y servicios, con una clara vocación por acompañar a las familias en 
momentos clave de la vida.  
 

 
  

 

https://www.grupoasv.com/
https://www.grupoasvserviciosfunerarios.com/
https://www.segurosmeridiano.com
https://www.ambulanciasayuda.com/


 
 
 

“Si algo tenemos claro en Grupo ASV es que podemos contribuir a mejorar la 
calidad de vida desde las diferentes áreas en las que trabajamos. Por ello, 
queremos seguir apostando por estar al lado de las familias con una oferta 
diferenciadora, un fuerte compromiso social y un equipo implicado y 
comprometido”, afirma el consejero delegado de Grupo ASV, Guillermo Payá. 
 
Desde su fundación en 1928 hasta la actualidad, Grupo ASV ha demostrado 
que es posible crecer, transformarse y expandirse manteniendo intactos los 
valores de una empresa familiar. Su mirada está puesta en el futuro, con la 
sostenibilidad y la innovación como ejes fundamentales para seguir siendo 
un referente en sus sectores. 
 
Crecimiento, transformación y sostenibilidad 
 
Crecimiento, transformación y sostenibilidad son los tres pilares que marcan 
actualmente la vocación de esta empresa familiar que comenzaba su historia 
en 1928. Es en ese año cuando La Siempreviva comienza a prestar servicios 
funerarios en Alicante.  
 
Grupo ASV inició en 2014 un potente proceso de internacionalización con la 
adquisición del negocio de servicios funerarios que el grupo norteamericano 
SCI poseía en Alemania. Se implantaba así en varias ciudades del país 
germano con la incorporación de otras compañías funerarias.  
 
Tres años más tarde, en 2017, entraba en el mercado colombiano adquiriendo 
una significativa participación de Grupo Recordar, líder en Colombia en 
servicios funerarios, Previsión Exequial y Parques Cementerios. 
 
La entrada en Estados Unidos fue todo un hito que llegó en 2022, con la 
adquisición de Southern Cremations & Funerals, en Atlanta. Una transacción 
que supuso una inversión de 24 millones de dólares y que convirtió a Grupo 
ASV en la primera compañía española del sector funerario con presencia en 
Estados Unidos.  
 
Pero, el crecimiento de ASV no se ha limitado al sector funerario. En 2003, 
decidió diversificar su actividad con la entrada en el sector asegurador 
mediante la adquisición de parte del capital de Meridiano S.A. y de Martínez 
Ochando S.L., dos compañías de referencia en el mercado andaluz.  
 

 
  

 



 
 
 

Actualmente, Meridiano Seguros cuenta con más de 60 oficinas, 150 
agencias exclusivas y una plantilla de 700 profesionales que trabajan en la 
comercialización de seguros de decesos y otros productos. 

 
 
 

Más información o entrevistas en el 966 615 333 

 
  

 


